Assunto: Solicitagao de abertura de Edital de Fluxo Continuo

O gabinete da reitoria da UFPR, unidade gestora do projeto “Feira de Cursos e Profissdes
UFPR - edicbes 2025 e 2026”, Contrato UFPR/FUNPAR n° 53/2025, torna publica a
abertura de inscricdes e estabelece as normas para o processo seletivo destinado a
contratacdo de bolsistas para atuar nas areas de comunicagdo, marketing e eventos em
projetos vinculados ao Gabinete da Reitoria.

1. DAS VAGAS, LOCAL DE TRABALHO, CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

1.1 Das vagas: até 05 (cinco) vagas para o nivel de graduacao e até 03 (trés) vagas para o
nivel de pés-graduacéo;
1.2 Carga horaria semanal: 20h
1.3 Local de trabalho: Fundagdo da Universidade Federal do Parana, podendo haver
deslocamentos para cobertura de eventos e agbes externas.
1.4 Faz parte do escopo de trabalho, os projetos vinculados ao Gabinete da reitoria.
1.5 A bolsa estabelecida para cada fungao sera:
1.5.1 Bolsa para estudante de Graduacéo: a partir R$1.200,00
1.5.2 Bolsa para estudante de Pés-graduacéo: a partir de R$2.400,00

2. FUNGOES

2.1 Design

2.2 Producéao de Conteudo — Cobertura Foto e Video
2.3 Producéo Cultural e de Eventos

2.4 Acompanhamento de Redes Sociais e Canais
2.5 Arquitetura para eventos e design 3D

3. ATIVIDADES

3.1 Design

Criar pecas graficas digitais e impressas seguindo a identidade visual da marca;
Adaptar materiais para diferentes formatos e midias;
Organizar arquivos e bibliotecas de design;

Apoiar na manutencgao e aplicagédo de identidade visual.
Nocgodes solidas de design grafico e composigao visual,
Criatividade e atencao aos detalhes;

Conhecimento de identidade visual;

Dominio de Canva e Adobe Photoshop/lllustrator;
Organizacéo de arquivos;

Conhecimento basico em bancos de imagem (Envato).

3.2 Producéo de Conteldo — Cobertura Foto e Video
e Captar fotos e videos de qualidade em eventos e agoes;
e Realizar entrevistas rapidas e objetivas;



Selecionar, cortar e organizar materiais captados;
Editar conteudos para redes sociais;

Criar legendas e inserir textos em videos.

Habilidade para captar fotos e videos;

Conhecimento basico de iluminagado e enquadramento;
Edicao basica de video (CapCut, Premiere, Lightroom);
Boa comunicacgao e agilidade em ambientes dinédmicos.

3.3 Producéo Cultural e de Eventos

e Planejar e executar a logistica de eventos;
Realizar orgamentos e negociar com fornecedores;
Organizar cronogramas;
Garantir a resolucéo rapida de imprevistos;
Atuar na comunicagao entre equipes e fornecedores.
Experiéncia em planejamento e logistica de eventos;
Negociagao com fornecedores;
Organizacao de cronogramas;
Capacidade de resolver problemas rapidamente.

3.4 Acompanhamento de Redes Sociais e Canais

Gerenciar redes sociais, produzindo e agendando conteudos;
Monitorar e analisar métricas de desempenho;

Planejar funis de comunicagéo e disparos de e-mails;

Criar textos criativos e persuasivos para postagens e campanhas;
Manter e segmentar listas de mailing.

Experiéncia em gestao de redes sociais;

Experiéncia com ferramentas de WhatsApp;

Produgao e agendamento de conteldo;

Anadlise de métricas (Google Analytics, Meta Business);
Experiéncia com e-mail marketing (Mailchimp, RD Station, Mautic, etc.).

3.5 Arquitetura para eventos e design 3D
e Planejar espacos, rotas de fluxo e mobiliario;
e Criar materiais, plantas, desenhos e projetos em 2D e 3D;

4. CRITERIOS DE SELEGAO

4.1 Andlise Curricular — até 40 (quarenta) pontos

Avaliacao do curriculo apresentado pelo(a) candidato(a);
Consideragao da formacao académica, experiéncias prévias e aderéncia ao perfil da
vaga pretendida;

e Avaliacao de portfélio ou materiais complementares, quando aplicavel a funcéao.

4.2 Entrevista — até 60 (sessenta) pontos



Avaliacao do perfil do(a) candidato(a);

Verificacdo de conhecimentos técnicos e praticos relacionados a funcgao;

Anadlise de habilidades de comunicagao, organizagao, proatividade e adequagao as
atividades do projeto.

A pontuacgédo final sera a soma das notas obtidas nas duas etapas, totalizando 100 (cem)
pontos, sendo classificados os(as) candidatos(as) com melhor desempenho, respeitando a
disponibilidade de vagas e o perfil exigido para cada fungao.

5. DO PERIODO E FORMA DE INSCRIGCAO
e Periodo: 01/02/2026 a 31/12/2026.
e Inscricdo: mediante envio de curriculo e portfélio (quando aplicavel) para o e-mail
unicom@funpar.ufpr.or com o assunto “Vaga de Comunicag¢ao e Marketing”.
Apbs a inscrigdo, serdo divulgados os pré-selecionados para entrevista.
Apods o agendamento e realizagcdo da entrevista, serdo divulgados os selecionados
para inicio imediato.

6. DA DOCUMENTAGAO
e Curriculo atualizado;
e Documento de identidade;
e Portfdlio ou links de redes sociais profissionais.

7. DISPOSICOES FINAIS

e Ainscricdo implica a aceitagao integral das condigdes deste edital;

e O chamamento das vagas e candidatos dar-se-a de acordo com a disponibilidade do
projeto.

e Os candidatos classificados poderao ser convocados conforme necessidade e perfil
da vaga;

e Este edital tem validade de 12 (doze) meses (prorrogavel) a contar da data de
publicacao do resultado final.

Curitiba, 21 de janeiro de 2025.

Mario Messagi Junior
Coordenador do Projeto



