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	Solicitação ou Alteração de   Férias
Formulário - 42

	DADOS DO PROJETO

	NOME COMPLETO DO PROJETO (CONFORME CADASTRADO PELA FUNPAR)

     
	NÚMERO DO PROJETO NA FUNPAR
     

	NOME DO COORDENADOR

     
	E-MAIL

     
	TELEFONE - RAMAL / CELULAR

T       R      CEL     

	SOLICITAÇÃO DE AGENDAMENTO OU ALTERAÇÃO DA DATA DAS FÉRIAS
	

	 FORMCHECKBOX 
  AGENDAMENTO DA DATA DAS FÉRIAS                                                                 FORMCHECKBOX 
  ALTERAÇÃO DA DATA DAS FÈRIAS

	INFORMAÇÕES DO EMPREGADO

	MATRÍCULAM
	EMPREGADO

	1     A
	     

	FÉRIAS EM UM ÚNICO PERÍODO

	PERÍODO 
AQUISITIVO (ANO)
	QUANTIDADE DE DIAS DE GOZO DE FÉRIAS
	ABONO PECUNIÁRIO
	DATA DO INÍCIO DO GOZO DAS FÉRIAS

	    /    
	     
	                (  ) SIM          (    ) NÃO
	     

	CIENTE DO (A) EMPREGADO (A)



	FÉRIAS FRACIONADAS (REFORMA TRABALHISTA)

	· DESDE QUE HAJA CONCORDÂNCIA DE AMBAS AS PARTES (EMPREGADO E EMPREGADOR), AS FÉRIAS PODERÃO SER USUFRUÍDAS EM ATÉ 03 (TRÊS) PERÍODOS, SENDO QUE UM DELES NÃO PODERÁ SER INFERIOR A 14 (QUATORZE) DIAS CORRIDOS E OS DEMAIS NÃO PODERÃO SER INFERIORES A 05 (CINCO) DIAS CORRIDOS (CADA UM), RESPEITANDO-SE O PERÍODO AQUISITIVO DO EMPREGADO.
· O EMPREGADO PODERÁ TAMBÉM OPTAR PELA VENDA DE 10 (DEZ) DIAS DAS FÉRIAS A QUE TEM DIREITO, NESTE CASO, AS FÉRIAS PODERÃO SER USUFRUÍDAS, DESDE QUE HAJA CONCORDÂNCIA DAS PARTES, EM ATÉ 02 (DOIS) PERÍODOS, SENDO QUE UM DELES DEVERÁ SER DE 15 (QUINZE) DIAS CORRIDOS E O OUTRO DEVERÁ SER DE 05 (CINCO) DIAS CORRIDOS, RESPEITANDO-SE O PERÍODO AQUISITIVO DO EMPREGADO.



	PERÍODO 
AQUISITIVO (ANO)
	QUANTIDADE DE DIAS DE GOZO DE FÉRIAS
	ABONO PECUNIÁRIO
	DATA DO INÍCIO DO GOZO DAS FÉRIAS

	    /    
	1º período:      
	(   FORMTEXT 

  
) SIM          (  ) NÃO
(       ) SIM          (       ) NÃO
	1º período:      

	
	2º período: 
	
	2º período: 

	
	3º período: 
	
	3º período: 

	CIENTE DO (A) EMPREGADO (A)



	INFORMAÇÕES IMPORTANTES

	· O AGENDAMENTO OU ALTERAÇÃO DO PERÍODO DE FÉRIAS, DEVERÁ SER PROTOCOLADO NA FUNPAR COM, NO MÍNIMO, 60 (SESSENTA) DIAS DE ANTECEDÊNCIA DO INÍCIO DO GOZO DAS FÉRIAS. NO CASO DE FÉRIAS FRACIONADAS, 60 (SESSENTA) DIAS DE ANTECEDÊNCIA DO INÍCIO DO PRIMEIRO PERÍODO DE GOZO.
· NA OPÇÃO DE FÉRIAS FRACIONADAS, TODOS OS PERÍODOS DEVERÃO SER OBRIGATORIAMENTE AGENDADOS, PARA FACILITAR O CONTROLE DO GOZO DAS FÉRIAS DENTRO DO PERÍODO AQUISITIVO DO EMPREGADO.


	CARIMBO (S) E ASSINATURA (S)

	 DA CHEFIA IMEDIATA (QUANDO HOUVER) 


	DATA 

     


	DO COORDENADOR DO PROJETO
	DO SOLICITANTE (SÓ QUANDO HOUVER SUB-PROJETO)
	DATA

     



