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A Fundação da Universidade Federal do Paraná 
para o Desenvolvimento da Ciência, da Tecnolo-
gia e da Cultura – FUNPAR, apresenta neste Rela-
tório de Atividades o desempenho das ações 
realizadas no decorrer do ano de 2018 no cum-
primento de sua Missão e em observância aos 
seus objetivos estatutários, atuando e respeitan-
do os princípios da legalidade, da impessoalida-
de, da moralidade e da eficiência, cumprindo as 
exigências dos órgãos de fiscalização e de suas 
atividades, demonstrando capacidade como 
instituição voltada à prospecção, fomento e 
gestão de projetos, atuando como articuladora 
para ações de apoio à UFPR e à sociedade.

Este conjunto de informações aborda um perfil 
sobre a Identidade Organizacional, Forma de 
Atuação e Ações Institucionais executadas no 
período. 

APRESENTAÇÃO
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Em uma segunda abordagem, apresenta dados 
relativos ao Apoio à UFPR na gestão de projetos 
de interesse da Universidade, mostrando alguns 
destes projetos e os seus resultados.

Na sequência, e final, aborda o tema FUNPAR em 
Números onde os procedimentos técnicos, 
administrativos e financeiros são mostrados de 
forma a dimensionar o trabalho realizado pelas 
Unidades na gestão dos projetos durante o 
decorrer do ano.

Numa última abordagem vem a parte Contábil, 
mostrando os resultados obtidos através do 
Balanço Patrimonial e suas Demonstrações, 
acompanhado das Notas Explicativas e, culmi-
nando com o Relatório da Auditoria Indepen-
dente sobre as Demonstrações Contábeis do 
exercício findo em 31/12/2018.



Capacidade de gerar resultados em um nível 
ideal ao longo do tempo. É nisto que a FUNPAR 
tem se empenhado. Obter e usar os recursos 
necessários para seu negócio - pessoas, insu-
mos, capital, clientes e relacionamentos - de 
maneira correta e responsável, com a capacidade 
de gerar valor e resultados, para manter saudável 
sua missão de “Promover ações para o desenvol-
vimento na área de ensino, pesquisa, extensão e 
inovação, apoiando a UFPR e a sociedade”.

O ano de 2018 foi de continuidade nas atividades 
iniciadas em anos anteriores na Fundação, tais 
como: melhorias e adequações contábeis e 
financeiras, reformulações e ampliação dos 
modelos de gestão e de captação de recursos, 
aprimoramento do modelo de Recuperação de 
Custos Operacionais (RCO) e Despesas Operacio-
nais e Administrativas (DOA), aspectos de segu-
rança de seus colaboradores no acesso e moni-
toramento da infraestrutura predial, e de confor-
midade em Governança e “compliance”. Todas 
estas adequações e reformulações, voltadas a 
fortalecer os alicerces de nossa sustentabilidade, 
buscando recuperar nossa capacidade operacio-
nal e financeira e, assim, poder gerar resultados 
positivos e desenvolvimento.

Além de nossa contínua política de redução de 
custos e utilização responsável de recursos, 
nosso projeto de eficiência energética, aprovado 
em 2017 no PEE COPEL 001/2016, está em 
implantação e contará com a troca de todas as 

PALAVRA
DA DIRETORIA

lâmpadas do prédio da Fundação, por lâmpadas 
LED, com melhor índice de eficiência, que gerará 
uma economia de aproximadamente 156 
MWh/ano, bem como, a instalação de uma usina 
solar capaz de gerar 40 MWh/ano. Com essas 
duas iniciativas teremos uma economia anual de 
aproximadamente 196 MWh/ano, e ainda devol-
vendo eletricidade limpa à rede da Copel em 
horários de baixo consumo.

Para 2019, o planejamento é finalizar a implanta-
ção do ERP Protheus da TOTVS que ainda carece 
de ajustes finos, e a implantação dos formulários 
eletrônicos o que não foi possível atender neste 
ano. Desta forma, teremos um importante incre-
mento na agilidade dos processos, bem como 
redução de custos, melhoria na transparência e 
um controle mais eficaz. Outra ação prevista é a 
continuidade de qualificação de nossa equipe de 
gestão de projetos, focando agora nas pessoas. 
Ainda no primeiro semestre, trabalhos pontuais 
de consultoria e coaching serão contratados, 
com o intuito de melhorar o desempenho dos 
gestores e das áreas afetas. A meta é finalizarmos 
a visão, iniciada em anos anteriores, da gestão 
plena e integrada dos projetos. Os colaboradores 
participantes receberão inclusive certificados 
quando da conclusão dos treinamentos e do 
desenvolvimento. Ambas as ações elencadas 
acima buscam a otimização de custos, gestão 
inteligente de recursos e valorização da equipe. 
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Outro ponto que merece destaque no próximo 
ano, diz respeito a intensificação e a manutenção 
do profícuo diálogo e relacionamento estabeleci-
do com Órgãos de Controle, tais como: o Ministé-
rio Público das Fundações, o Tribunal de Contas 
da União e a Controladoria Geral da União, com 
quem buscamos entender e melhorar nossa atua-
ção, no que diz respeito às conformidades, e a 
transparência nos atos praticados visando a segu-
rança na atuação como gestores de recursos 
públicos. Assim busca-se tranquilidade à nossa 
entidade apoiada, aos nossos coordenadores de 
projetos, ao nosso Conselho Diretor e a gestão 
realizada por esta Diretoria.

Enfim, o ano de 2019 será de muito trabalho, 
intensificando nossa política de Governança 
Corporativa, de Conformidade, de Disciplina 
Financeira, de apoio à nossa Universidade Federal 
do Paraná, e na busca contínua pela Excelência de 
Gestão e Operação.

Assim, como de costume, somos gratos ao com-
prometimento de cada colaborador de nossa 
Fundação, pelo empenho e zelo no desenvolvi-
mento de suas atividades. Agradecemos aos 
nossos coordenadores de projetos e parceiros 
pela confiança. Também nosso agradecimento 
pelo apoio a toda equipe da Gestão da UFPR 
2016-2020 e dos Conselhos Superiores. 

Agradecemos ainda, aos Órgãos de Controle 
anteriormente citados, pela abertura ao diálogo e 
principalmente pela orientação e confiança. Da 
mesma forma, aos membros do nosso Conselho 
Diretor, pela dedicação e suporte. Cabe por fim 
um agradecimento especial ao Prof. Dr. Marcelo 
Gechele Cleto, pelo seu empenho e trabalho 
desenvolvido a frente da Diretoria de Programas 
neste ano que passou, desejamos sucesso em 
seus novos projetos, leve consigo um fraterno 
abraço de toda a Fundação.

Não é demais apontarmos que com a ajuda de 
todos, fazemos a cada dia uma FUNPAR mais 
forte e sustentável!

A Diretoria
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A FUNPAR



Criada pela Resolução nº 03/79 do Conselho 
Universitário da Universidade Federal do Paraná - 
UFPR, em 23/04/1979 e registrada como pessoa 
jurídica de direito privado em 15 de abril de 1980, 
a Fundação da Universidade Federal do Paraná 
para o Desenvolvimento da Ciência, da Tecnolo-
gia e da Cultura – FUNPAR é uma entidade sem 
fins lucrativos, reconhecida e credenciada pelos 
Ministérios da Educação e da Ciência, Tecnologia, 
Inovações e Comunicações como fundação de 
apoio da UFPR desde 1995. 

A Portaria Conjunta MEC/MCTIC nº 20 de 
18/04/2016 auferiu o recredenciamento da 
FUNPAR e a Portaria Conjunta MEC/MCTIC nº 42 
de 24/07/2017 prorrogou o credenciamento 
vigente de dois para cinco anos.

FINALIDADE

Dar suporte as atividades de ensino, pesquisa, 

extensão, desenvolvimento institucional, científi-

co e tecnológico e estimulo à inovação, de assis-

tência social e promoção à saúde, à cultura e à 

proteção ambiental de interesse da UFPR e de 

outras instituições públicas e privadas.

INSTITUIDORES

•   Universidade Federal do Paraná - UFPR;

• Banco de Desenvolvimento do Paraná S/A  

BADEP (extinto);

•   Banco Regional de Desenvolvimento do Extre-

mo Sul S/A – BRDE

•   Federação da Agricultura do Estado do Paraná                

FAEP;

•   Federação do Comércio do Estado do Paraná 

– FECOMÉRCIO;

•    Federação das Indústrias do Estado do Paraná 

– FIEP.

MISSÃO INSTITUCIONAL

Promover ações para o desenvolvimento na área 

de ensino, pesquisa, extensão e inovação, 

apoiando a UFPR e a sociedade.

IDENTIDADE
ORGANIZACIONAL

A FUNPAR
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É o órgão máximo da FUNPAR, composto por dez 
membros que incluem o Reitor e a Vice-Reitora da 
UFPR e os presidentes das entidades instituidoras 
(BRDE, FAEP, FECOMÉRCIO e FIEP), que são mem-
bros natos do Conselho Diretor. Além destes, com-
põem o Conselho dois membros indicados pelo 
Reitor da UFPR e outros dois membros indicados 
pelo Conselho Universitário da UFPR.

Desta forma, 60% do Conselho Diretor da FUNPAR 
é composto por representantes da UFPR.

É composta pelo Diretor Superintendente, eleito 
pelo Conselho Diretor para mandato de dois anos, 
pelo Diretor de Programas e Diretor de Administra-
ção e Finanças, indicados pelo Superintendente 
com a anuência do Conselho Diretor.

FINALIDADE

Dar suporte as atividades de ensino, pesquisa, 

extensão, desenvolvimento institucional, científi-

co e tecnológico e estimulo à inovação, de assis-

tência social e promoção à saúde, à cultura e à 

proteção ambiental de interesse da UFPR e de 

outras instituições públicas e privadas.

INSTITUIDORES

•   Universidade Federal do Paraná - UFPR;

• Banco de Desenvolvimento do Paraná S/A  

BADEP (extinto);

•   Banco Regional de Desenvolvimento do Extre-

mo Sul S/A – BRDE

•   Federação da Agricultura do Estado do Paraná                

FAEP;

•   Federação do Comércio do Estado do Paraná 

– FECOMÉRCIO;

•    Federação das Indústrias do Estado do Paraná 

– FIEP.

MISSÃO INSTITUCIONAL

Promover ações para o desenvolvimento na área 

de ensino, pesquisa, extensão e inovação, 

apoiando a UFPR e a sociedade.

A estrutura político-diretiva da Fundação é 
composta pelo Conselho Diretor, órgão delibe-
rativo, e pela Diretoria Executiva, órgão execu-
tivo.

NEGÓCIO
Prospecção e gestão de projetos.

PRINCÍPIOS INSTITUCIONAIS:
• Respeitar as normas, a ética e agir com transparência;
• Ter agilidade nos processos e atendimento às demandas internas e externas;
• Valorizar a inovação na organização em todas as dimensões, de valores a 
processos;
• Informatizar os serviços como forma de aumentar a produtividade e agilidade;
• Buscar a excelência e qualidade nos serviços do ponto de vista dos parceiros;
• Avaliar o pessoal com valorização do mérito, dedicação e lealdade;
• Avaliar e apoiar projetos sustentáveis e com capacidade técnica e administrativa 
de execução;
• Valorizar e criar um bom relacionamento com parceiros e entidades fiscalizado-
ras.

ESTRUTURA 
ORGANIZACIONAL

CONSELHO
DIRETOR 

    

DIRETORIA
EXECUTIVA
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Como Fundação de Apoio à UFPR, a FUNPAR atua 
na gestão administrativa e financeira dos projetos 
executados pela Universidade por meio das parce-
rias firmadas com agências de fomento, órgãos 
públicos das três esferas, instituições internacionais 
e empresas em geral mediante convênios e contra-
tos. A estrutura administrativa da FUNPAR está apta 
a prospectar, negociar, apoiar as negociações, 
inclusive nos aspectos legais, estabelecer parcerias 
e atuar na execução e na gestão administrativa e 
financeira de projetos nas diversas áreas do conhe-
cimento com agilidade, flexibilidade e competên-
cia, contribuindo para uma maior integração entre 
a Universidade e a comunidade.

Quanto ao quadro técnico de colaboradores e 
consultores, é composto por equipes especializa-
das que dão suporte com habilidade em todas 
fases de projetos, desde a captação, implantação, 
gestão de prestação de contas, gestão financeira, 

gestão contábil e patrimônio, gestão de aquisição 
e importação, gestão recursos humanos, gestão da 
tecnologia e da informação, gestão de assessoria 
jurídica e gestão de controladoria.

PRINCIPAIS AÇÕES DA FUNPAR 

Dentre as ações desempenhadas pela FUNPAR, 
destacam-se:
• Prospecção e gerenciamento de projetos em 
todas as áreas do conhecimento;
• Captação de recursos e apoio à viabilização de 
projetos científicos e culturais;
• Interação e integração de interesses dos parceiros 
institucionais, visando a formalização das parcerias 
que viabilizam a ação da Universidade junto à 
sociedade;
• Disponibilizar as competências necessárias para 
oferecer as soluções de gestão, de tecnologia e de 
inovação necessárias para o desenvolvimento de 
organizações e regiões;
• Gerenciamento de projetos que integrem a 
Universidade, empresas e governo, atendendo as 
exigências legais e necessidades específicas das 
instituições parceiras;
• Atividades técnicas de consultoria, científicas e 
administrativas, para instituições públicas e priva-
das.

FORMAS DE
ATUAÇÃO
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Prospecção e identificação de oportunidades de projetos e serviços compatíveis 
com a missão e objetivos da FUNPAR. Profissionais envolvidos na apresentação da 
FUNPAR e na demonstração do papel da Fundação como articuladora junto as 
instituições para a busca de soluções técnicas, de pesquisa, inovação, de ensino e 
consultorias.

Gestão técnica, administrativa e financeira propriamente dita dos projetos. Nesta 
fase a FUNPAR administra os recursos recebidos, promove as aquisições e contra-
tações necessárias, controla a execução técnica dentro dos prazos estabelecidos e 
a execução financeira conforme o Plano de Aplicação previamente aprovado, 
registra as informações em sistemas e prepara a documentação para a prestação 
de contas em estreito relacionamento entre a equipe técnica, o agente financiador 
e os órgãos de controle.
O gerenciamento otimizado de cada projeto é possível por meio da ação do 
Gestor de Projeto, um colaborador da FUNPAR no papel de ser o contato principal 
do coordenador do projeto com a Fundação. Durante a execução do projeto, o 
Gestor é o interlocutor do coordenador nas atividades de outros departamentos 
operacionais internos da Fundação e junto ao órgão financiador.
A finalização da gestão se dá com a apresentação da prestação de contas confor-
me a legislação vigente e orientações especificas do agente financiador, acompa-
nhando auditorias e respondendo eventuais diligencias até a aprovação das 
contas.
Todas estas atividades têm o suporte de equipes especializadas em captação, 
formalização e implantação de projetos, gestão e formalização de prestação de 
contas, gestão financeira, contábil e patrimonial, logística, compras, importação e 
licitação, gestão de pessoas, tecnologia da informação, assessoria jurídica e 
controladoria.
Além destas equipes, a FUNPAR dispõe de um banco de consultores formado por 
pesquisadores aposentados e profissionais de relevante expertise em suas áreas 
de conhecimento para a execução de projetos próprios.

Assessoria para a elaboração de propostas de acordo com as especificidades do 
projeto e do ente financiador. Nesta fase, a Fundação orienta quanto à legislação 
aplicável e demais aspectos de gestão, tais como: prazos, custos, fluxo de caixa, 
aquisições de bens e serviços, prestação de contas e outros, auxiliando o pesqui-
sador na elaboração da proposta. 
Na interface com o agente financiador, a FUNPAR promove ainda a negociação de 
aspectos técnicos, financeiros e jurídicos até a formalização do instrumento legal.
O estudo de editais de financiamento e a formatação da proposta e da documen-
tação, segundo as regras estabelecidas, fazem parte do apoio da Fundação aos 
pesquisadores da UFPR.

PROSPECÇÃO

NEGOCIAÇÃO 
E IMPLANTAÇÃO 
DE PROJETOS

GESTÃO DE 
PROJETOS

FASES DE UM PROJETO E A 
ATUAÇÃO DA FUNPAR 

     

13



A FUNPAR é controlada e fiscalizada pelo seu Con-
selho Diretor que fiscaliza a aplicação da proposta 
orçamentária anual, o balanço e o relatório do ano 
corrente, além de deliberar sobre temas específi-
cos relativos às atividades desenvolvidas durante o 
ano. Uma Auditoria Externa independente é man-
tida para apreciação periódica dos registros e 
controles e para análise do Balanço Patrimonial e 
da Demonstração Contábil anual.
Os mecanismos de controle da FUNPAR incluem 
ainda uma Unidade de Controladoria, cuja princi-
pal atividade é a mitigação de riscos em seus 
Projetos, por meio do controle da Matriz de Risco 
e regulação dos processos e controles internos das 
atividades.

A FUNPAR vem atuando fortemente na identifica-
ção de oportunidades e prospecção de parcerias, 
agindo como um catalisador no processo de apro-
ximação entre a Universidade e a Sociedade.
As instituições públicas ou privadas encontram na 
FUNPAR a ponte para buscar na UFPR o pesquisa-
dor com o perfil para o atendimento da demanda 
desejada, seja ela voltada ao ensino, pesquisa, 
extensão ou inovação, além de toda a orientação 
necessária para trâmite do processo.
Este trabalho vem sendo desenvolvido pela 
FUNPAR em estreito relacionamento com as 
unidades da UFPR, em especial com a Agência de 
Inovação quando as demandas envolvem ques-
tões específicas de propriedade intelectual.
Alguns dos contatos realizados foram convertidos 
em propostas que estão em negociação ou em 
execução, todavia o mais importante neste 
momento foi a aproximação com as instituições e 
a abertura de um canal de comunicação que 
poderá materializar importantes projetos no 
futuro.
Parceria estratégica foi fomentada durante o ano e 
estabelecida em janeiro de 2018 por meio da cele-
bração de acordo de cooperação com o BRDE – 
Banco Regional de Desenvolvimento do Extremo 
Sul. A parceira visa o desenvolvimento de ações 
conjuntas entre a FUNPAR e o BRDE para o apoio 
técnico a projetos da Administração Pública Muni-
cipal voltados à modernização da administração 
tributária e a melhoria da qualidade do gasto 
público, bem como, a projetos de mobilidade, 
acessibilidade, saneamento e outros serviços ao 
cidadão.
A FUNPAR, além de divulgar o Programa BRDE 
Municípios, oferece serviços para as prefeituras, 
como a elaboração de planos diretor e de mobili-
dade, pré-requisitos para acessar diversas linhas 

No âmbito externo, todos os projetos executados 
e gerenciados pela FUNPAR são objeto de presta-
ção de contas, conforme estabelecido no instru-
mento legal que normatiza cada ação. Junto à 
UFPR, as contas são apresentadas e analisadas 
pelo fiscal do instrumento legal e pela Unidade de 
Análise de Prestação de Contas, vinculada à Secre-
taria dos Órgãos Colegiados para posterior delibe-
ração do Conselho de Curadores da Universidade 
– CONCUR. A Auditoria Interna da UFPR - AUDIN, 
audita processos selecionados aleatoriamente ou 
casos específicos sob demanda.
O Conselho de Planejamento e Administração da 
Universidade (COPLAD) avalia o Relatório Anual 
da FUNPAR para aprovação e manifestação de 
interesse da UFPR em manter a FUNPAR como 
Fundação de Apoio à UFPR. Esta manifestação é 
submetida ao Ministério da Educação – MEC, para 
fins de manutenção do credenciamento junto ao 
MEC, e Ministério da Ciência, Tecnologia, Inova-
ções e Comunicações – MCTIC, conforme disposto 
na legislação para fins de recredenciamento.

MECANISMOS 
DE CONTROLE

AÇÕES 
INSTITUCIONAIS

CONTROLE INTERNO

CONTROLE EXTERNO                 

IDENTIFICAÇÃO DE OPORTUNIDADES 
E PROSPECÇÃO DE PARCERIAS       

de financiamento operadas pelo BRDE. Projetos 
bem elaborados são condicionante para a obten-
ção de crédito junto ao banco para o financiamen-
to de obras e processos.
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No ano de 2018, a FUNPAR participou ativamente 
do CONFIES - Conselho Nacional das Fundações 
de Apoio às Instituições de Ensino Superior e de 
Ciência e Tecnologia por meio de seu Diretor 
Superintendente, Prof. João da Silva Dias, que 
ocupou assento no Conselho Fiscal daquela 
Entidade, e de seu Assessor Jurídico, Dr. André 
Feofiloff, que esteve à frente da Coordenação do 
Colégio de Procuradores do CONFIES.

O CONFIES, dentre outros, participou ativamente 
da discussão acerca do Decreto n. 9.283/18, que 
regulamentou a Lei de Incentivo à Inovação e 
Pesquisa no Ambiente Produtivo, além de manter 
constante e próximo contato com o Ministério da 
Ciência, Tecnologia e Comunicações e do Ministé-
rio da Educação para buscar ações que venham a 
propiciar um melhor ambiente ao incentivo das 
atividades de ensino, pesquisa, extensão e inova-
ção nas IFESs e ICTs.

A FUNPAR vem atuando fortemente na identifica-
ção de oportunidades e prospecção de parcerias, 
agindo como um catalisador no processo de apro-
ximação entre a Universidade e a Sociedade.
As instituições públicas ou privadas encontram na 
FUNPAR a ponte para buscar na UFPR o pesquisa-
dor com o perfil para o atendimento da demanda 
desejada, seja ela voltada ao ensino, pesquisa, 
extensão ou inovação, além de toda a orientação 
necessária para trâmite do processo.
Este trabalho vem sendo desenvolvido pela 
FUNPAR em estreito relacionamento com as 
unidades da UFPR, em especial com a Agência de 
Inovação quando as demandas envolvem ques-
tões específicas de propriedade intelectual.
Alguns dos contatos realizados foram convertidos 
em propostas que estão em negociação ou em 
execução, todavia o mais importante neste 
momento foi a aproximação com as instituições e 
a abertura de um canal de comunicação que 
poderá materializar importantes projetos no 
futuro.
Parceria estratégica foi fomentada durante o ano e 
estabelecida em janeiro de 2018 por meio da cele-
bração de acordo de cooperação com o BRDE – 
Banco Regional de Desenvolvimento do Extremo 
Sul. A parceira visa o desenvolvimento de ações 
conjuntas entre a FUNPAR e o BRDE para o apoio 
técnico a projetos da Administração Pública Muni-
cipal voltados à modernização da administração 
tributária e a melhoria da qualidade do gasto 
público, bem como, a projetos de mobilidade, 
acessibilidade, saneamento e outros serviços ao 
cidadão.
A FUNPAR, além de divulgar o Programa BRDE 
Municípios, oferece serviços para as prefeituras, 
como a elaboração de planos diretor e de mobili-
dade, pré-requisitos para acessar diversas linhas 

O CONFIES, com a participação de seu Colégio de 
Procuradores, retomou no ano de 2018, o projeto 
de Autorregulação, entabulado com a Controla-
doria Geral da União, e com participação ativa da 
Advocacia Geral da União, MEC, MCTIC, e ANDI-
FES, para a uniformização de entendimentos 
relacionados às atividades das Fundações de 
Apoio junto a suas instituições apoiadas.

Para a divulgação e discussão destas e de outras 
ações, foram realizados dois eventos de âmbito 
nacional em 2018, o primeiro, a reunião anual do 
Colégio de Procuradores, em abril, com a partici-
pação de cerca de 50 advogados das Fundações 
afiliadas ao CONFIES, onde se discutiram assuntos 

PARTICIPAÇÃO NO CONFIES  

relacionados à autorregulação, tributação, normas 
de relacionamento com as instituições apoiadas, 
gargalos e temas de insegurança jurídica, bem 
como propostas para sua solução.

Em novembro, foi realizado o encontro anual do 
CONFIES, em Brasília, com cerca de 300 partici-
pantes, das 92 fundações afiliadas, e com impor-
tante participação dos Órgãos de Controle, 
Órgãos Financiadores, Ministérios e Parlamenta-
res, para difundir e discutir ações visando a melho-
ria do ambiente de pesquisa, inovação, ensino e 
extensão das instituições apoiadas, o que afeta 
diretamente as Fundações de Apoio. Além disto, 
foram tratados temas importantes acerca da 
transparência, prestação de contas e controle, 
com a realização de fóruns dos Procuradores, 
Contadores, Departamentos de Comunicação e de 
Tecnologia da Informação das fundações afiliadas.

de financiamento operadas pelo BRDE. Projetos 
bem elaborados são condicionante para a obten-
ção de crédito junto ao banco para o financiamen-
to de obras e processos.
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gestão contábil e patrimônio, gestão de aquisição 
e importação, gestão recursos humanos, gestão da 
tecnologia e da informação, gestão de assessoria 
jurídica e gestão de controladoria.

PRINCIPAIS AÇÕES DA FUNPAR 

Dentre as ações desempenhadas pela FUNPAR, 
destacam-se:
• Prospecção e gerenciamento de projetos em 
todas as áreas do conhecimento;
• Captação de recursos e apoio à viabilização de 
projetos científicos e culturais;
• Interação e integração de interesses dos parceiros 
institucionais, visando a formalização das parcerias 
que viabilizam a ação da Universidade junto à 
sociedade;
• Disponibilizar as competências necessárias para 
oferecer as soluções de gestão, de tecnologia e de 
inovação necessárias para o desenvolvimento de 
organizações e regiões;
• Gerenciamento de projetos que integrem a 
Universidade, empresas e governo, atendendo as 
exigências legais e necessidades específicas das 
instituições parceiras;
• Atividades técnicas de consultoria, científicas e 
administrativas, para instituições públicas e priva-
das.
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PARCERIA 
COM BRDE
A FUNPAR estabeleceu importante parceria com o 
Banco Regional de Desenvolvimento do Extremo 
Sul – BRDE para o desenvolvimento de ações 
conjuntas de apoio técnico e creditício aos municí-
pios paranaenses. As ações são voltadas ao apoio 
a projetos de prefeituras destinados à moderniza-
ção da administração tributária e melhoria da qua-
lidade do gasto público. A proposta é apoiar 

também projetos de mobilidade, acessibilidade, 
saneamento e outros serviços públicos. A FUNPAR 
oferece serviços aos municípios, como a elabora-
ção de Planos Diretor e de Mobilidade, pré-requi-
sitos para acessar diversas linhas de financiamento 
operadas pelo BRDE. 

Outra frente de prospecção de parcerias é o traba-
lho realizado junto às prefeituras, entendido como 
vital para a sustentabilidade da Fundação, visando 
ampliar ainda mais a carteira de projetos e a 
captação de recursos na FUNPAR.
Os projetos são executados pela equipe perma-
nente da FUNPAR e uma equipe de Consultores na 
especialidade requerida pelo projeto. Esta aproxi-
mação possibilita identificar outras demandas nas 
áreas de interesse da UFPR.
O trabalho de prospecção junto a prefeituras, foi 
intensificado com a realização de visitas “in loco” a 
diversos municípios do estado do Paraná, manu-
tenção de contatos e reuniões em Curitiba onde a 
FUNPAR recebeu a visita de Prefeitos e Secretários.
No ano de 2018 este trabalho apresentou 24 
propostas para prefeituras do estado do Paraná e 
outros estados da Nação.

     PARCERIAS COM PREFEITURAS  

Ariquemes/RO

Cambira/PR

Campo Mourão/PR

Carlopolis/PR

Castro/PR

Colombo/PR

Governador Celso Ramos/SC

Guaratuba/PR

Itaiópolis/SC

Jandaia do Sul/PR

Loanda/PR

Mandaguaçu/PR

Mandaguari/P

Mandirituba/PR

Paraiso do Norte/PR

Presidente Castelo Branco/PR

Quatro Barras/PR

Rolândia/PR

São Manoel do Paraná/PR

Telêmaco Borba/PR

Terra Roxa/PR

Wenceslau Braz/PR

Prefeitura Municipal de Quitandinha

PROJETOS VITRINE  

Planos Integrados  

Em 2018 a FUNPAR executou os trabalhos de Revi-
são do Plano Diretor Municipal e Elaboração do 
Plano de Mobilidade Urbana de Quitandinha com 
equipe multidisciplinar de consultores, coordena-
dos pela Arquiteta Naomi Scheer. 

Os trabalhos ocorreram com a participação da 
Comissão de Acompanhamento dos Planos e da 
comunidade do município que contribuíram ativa-
mente durante as discussões, demonstrando o 
interesse da comunidade para os novos rumos de 
Quitandinha. Os trabalhos técnicos foram encer-
rados em setembro e a Prefeitura definiu por 
apresentar os documentos para o PARANACIDA-
DE e COMEC – Coordenação da Região Metropo-
litana de Curitiba – para obter as impressões 
destes órgãos aos documentos principalmente no 
que se refere as Diretrizes e Propostas apresenta-
das, Minutas de Lei e Plano de Investimentos 
propostos. A versão final será então consolidada 
para a entrega oficial ao município.  
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Em 2018 a FUNPAR executou os trabalhos de Revi-
são do Plano Diretor Municipal e Elaboração do 
Plano de Mobilidade Urbana de Quitandinha com 
equipe multidisciplinar de consultores, coordena-
dos pela Arquiteta Naomi Scheer. 

Os trabalhos ocorreram com a participação da 
Comissão de Acompanhamento dos Planos e da 
comunidade do município que contribuíram ativa-
mente durante as discussões, demonstrando o 
interesse da comunidade para os novos rumos de 
Quitandinha. Os trabalhos técnicos foram encer-
rados em setembro e a Prefeitura definiu por 
apresentar os documentos para o PARANACIDA-
DE e COMEC – Coordenação da Região Metropo-
litana de Curitiba – para obter as impressões 
destes órgãos aos documentos principalmente no 
que se refere as Diretrizes e Propostas apresenta-
das, Minutas de Lei e Plano de Investimentos 
propostos. A versão final será então consolidada 
para a entrega oficial ao município.  

Em março 2018 a FUNPAR iniciou a execução 
dos trabalhos para a Revisão do Plano Diretor, 
Elaboração do Plano de Mobilidade Urbana e 
Atualização da Planta Genérica de Valores de 
Mandaguari, sob a coordenação da Arquiteta     
Elenize Assumpção.

As atividades estão em desenvolvimento com 
ativa participação das representações locais e 
envolvimento municipal em todas as etapas do 
processo de construção destes documentos, prin-
cipalmente em tópicos relativos a Organização 
Territorial para a manutenção de condições futu-
ras de abastecimento de água em Mandaguari.

Prefeitura Municipal de Mandaguari  

Em maio de 2018, em cerimônia na cidade de Porto 
Velho – RO, a FUNPAR e equipe de consultores 
coordenada por Marcos Muller Schlemm, entrega-
ram ao prefeito de Porto Velho-RO, Hildon Chaves, 

Diagnóstico Essencial para Aceleração de 
Território do Município de Porto Velho/RO

o resultado final dos estudos socioeconômicos que 
apontam o potencial de desenvolvimento do Muni-
cípio de Porto Velho. Na mesma solenidade, os 
consultores responsáveis pelo trabalho, explicaram 
detalhes dos estudos para empresários e represen-
tantes de vários segmentos da sociedade civil orga-
nizada. O diagnóstico socioeconômico, contratado 
pela Agência de Desenvolvi-
mento de Porto Velho – 
ADPVH, além de detectar as 
cadeias de matrizes produti-
vas como base para a acele-
ração do território. O objeti-
vo deste trabalho é o de 
identificar o potencial e as 
tendências de crescimento regional que possibili-
tem o fortalecimento da economia do município, 
aumento de emprego e renda, oportunidades de 
negócios e a vocação regional para propiciar o 
estabelecimento de políticas e ações para o desen-
volvimento socioeconômico do município.
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Afirmação do prefeito em discurso proferido no auditó-
rio da Faculdade de Porto FGV (RO).

 Temos um diagnóstico socioeconômico que vai nos 
orientar sobre as políticas e ações a serem adotadas 
para gerar emprego e renda em Porto Velho, ou 
seja, para o desenvolvimento econômico do nosso 
município. Hoje, nós temos um documento cuida-
dosamente construído, um estudo muito profundo 
que será disponibilizado para a população. Com as 
informações contidas nesse diagnóstico, vamos 
facilitar a atração de novos investimentos.

“
“

Prof. João da Silva Dias, diretor Superintendente da 
Funpar, no auditório da Faculdade de Porto FGV (RO), 
quando do pronunciamento do Prefeito de Porto Velho – 
RO,  Hildon de Lima Chave, durante a solenidade de 
entrega de trabalho realizado

Da esquerda para direita: João da Silva Dias - Diretor 
Superintendente da FUNPAR, Hildon de Lima Chaves - 
Prefeito de Porto Velho – Ro e Marcelo Thomé da Silva 
Almeida - Presidente da ADPVH 

APROXIMAÇÃO 
COM AS UNIDADES DA UFPR
Dando continuidade as ações de aproximação da 
Fundação com as unidades da UFPR e de melhoria 
do atendimento, a FUNPAR, em parceria com a 
Agência de Inovação da UFPR, realizou o 
workshop “Implantação, Organização e Consoli-
dação de Laboratórios na Universidade: da quali-
dade para a excelência” nos campi Palotina e 
Toledo da UFPR. Durante os dias 11 e 12 de junho, 
o evento reuniu 38 técnicos e docentes dos campi 
para motivar e contribuir com a organização 
formal de laboratórios, oportunizando a captação 
de recursos financeiros para investimentos em 
Projetos de Desenvolvimento Institucional (PDI), 
bem como, Projetos de Desenvolvimento Científi-
co, Tecnológico e de Inovação (PDCTI). 

Esta organização visa aumentar o controle e trans-
parência dos laboratórios, fortalecendo a relação 
da UFPR com a sociedade. As apresentações inclu-
íram as palestras “Motivação e Procedimento para 
Organização Laboratorial” – ministrada pelo 
Professor Dr. João da Silva Dias, e “Gestão da Qua-
lidade Laboratorial”, realizada pelo Professor Dr. 
Carlos Yamamoto. Um período do evento foi dedi-
cado a oficinas com as temáticas “Elaboração de 
Regimento”, orientada pela advogada da FUNPAR, 
Marissol Drosdoski e “Planejamento do Plano de 
Trabalho”, ministrada pela Analista de Projetos da 
FUNPAR, Libia Naico Baranhuk. 

O evento foi marcado pela orientação aos interes-
sados, estimulo a organização e elaboração de 
projetos que identifiquem e realcem os objetivos 
estratégicos de cada laboratório para atender 
melhor suas finalidades e cumprir a missão institu-
cional da universidade: ensino, pesquisa, extensão 
e inovação. 

 



Dando continuidade as ações de aproximação da 
Fundação com as unidades da UFPR e de melhoria 
do atendimento, a FUNPAR, em parceria com a 
Agência de Inovação da UFPR, realizou o 
workshop “Implantação, Organização e Consoli-
dação de Laboratórios na Universidade: da quali-
dade para a excelência” nos campi Palotina e 
Toledo da UFPR. Durante os dias 11 e 12 de junho, 
o evento reuniu 38 técnicos e docentes dos campi 
para motivar e contribuir com a organização 
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Projetos de Desenvolvimento Institucional (PDI), 
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NOVOS PROJETOS 
COM APOIO DA FINEP
Em editais da Financiadora de Inovação e Pesquisa 
- FINEP de 2018 voltados ao apoio à infraestrutura 
laboratorial e de manutenção de equipamentos 
para as Universidades, foram aprovados cinco 
projetos da UFPR que somam mais de R$ 5 
milhões em investimentos para a Universidade 
com o apoio de gestão da FUNPAR.

Foram contemplados três projetos na chamada 
pública MCTIC/FINEP/CT-INFRA 04/2018 - Apoio à 
Infraestrutura de Pesquisa em Áreas Temáticas: 

   Plataforma Integrada para obtenção em larga 
escala de sequencias de DNA e moléculas bioati-
vas, aprovado para a linha temática de Biotecnolo-
gia, disponibilizará uma estrutura multiusuária na 
UFPR para a expressão de genes oriundos de dife-
rentes genomas em células eucarióticas refratárias 
aos métodos convencionais.

    Estudos pré-clínicos, novos diagnósticos e trata-
mentos de doenças neurodegenerativas, aprova-
do na Linha temática Ciências Biomédicas e Saúde, 
irá modernizar a infraestrutura em tecnologias 
avançadas que propiciarão avanços nos estudos 
de mecanismos celulares, moleculares e fisiopato-
lógicos de doenças neurodegenerativas, bem 
como o desenvolvimento de novos diagnósticos e 
tratamentos para estas doenças.

Já na Chamada MCTIC/FINEP/CT-INFRA 03/2018 – 
Manutenção Preventiva de Equipamentos e de 
Infraestrutura de Biotérios e de Coleções Biológi-
cas de Microrganismos, a FUNPAR fará a gestão de 
dois projetos da UFPR que foram aprovados:

    Programa de manutenção preventiva de equi-
pamentos Multiusuários da UFPR, que possibilitará 
investimentos em manutenção de equipamentos 
de médio e grande porte de quatro plataformas 
multiusuárias de pesquisa – com cerca de 20 equi-
pamentos ao todo e impacto direto na qualidade 
da ciência e da inovação, permitindo que a comu-
nidade acadêmica da UFPR e instituições colabo-
radoras tenham acesso a tecnologias de ponta.

     Coleções de Plasmídeos e de Células de mamí-
feros, ampliação e consolidação da Rede Parana-
ense de Coleções Microbiológicas/Taxonline, terão 
investimentos para a ampliação das atividades do 
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Esta organização visa aumentar o controle e trans-
parência dos laboratórios, fortalecendo a relação 
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Organização Laboratorial” – ministrada pelo 
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lidade Laboratorial”, realizada pelo Professor Dr. 
Carlos Yamamoto. Um período do evento foi dedi-
cado a oficinas com as temáticas “Elaboração de 
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   LINCI – Laboratório de Cidades Inteligentes, 
contemplado para a linha temática de Ciências 
Sociais, visa a criação de um laboratório voltado a 
aplicação dos conceitos de Inteligência Artificial - 
IA e tratamento de dados em tempo real (Big 
Data) no desenvolvimento e disseminação de 
produtos e serviços para gestão das cidades inteli-
gentes.

 

Centro de Coleções Microbiológicas da Rede Para-
naense na UFPR com o estabelecimento das cole-
ções de células de mamíferos e de Plasmídeos, 
num processo que prevê a informatização e a 

criação de dois novos laboratórios para atender a 
demanda das instituições parceiras que atualmente 
formam a Rede Paranaense de Coleções Microbioló-
gicas.



PROJETO 
DIAGENESES
O projeto Diagênese nas Sequências Carbonáticas do 
Pré-Sal e seu Impacto na Exploração e Produção de 
Reservatórios de Hidrocarbonetos, desenvolvido no 
LAMIR – Laboratório de Análises de Minerais e 
Rochas, com o financiamento da SHELL Brasil Petró-
leo Ltda., iniciou os trabalhos com uma reunião de 
kick-off em janeiro de 2018. Deste encontro participa-
ram, além do coordenador Professor Leonardo Fadel 
Cury, do Depto. de Geologia e equipe técnica do 
LAMIR, os representantes da empresa Shell Brasil e da 
FUNPAR. 
A ocasião foi importante para a apresentação do 
LAMIR/UFPR, suas pesquisas em rochas e mineração 
e para tratar das questões administrativas da parceria.

 

APOIO A CONCLUSÃO 
DE OBRAS NA UFPR
A FUNPAR está envolvida na conclusão de impor-
tantes obras iniciadas com recursos da FINEP e 
que serão concluídas com novos aportes, incluin-
do de contrapartida da UFPR.

Já na Chamada MCTIC/FINEP/CT-INFRA 03/2018 – 
Manutenção Preventiva de Equipamentos e de 
Infraestrutura de Biotérios e de Coleções Biológi-
cas de Microrganismos, a FUNPAR fará a gestão de 
dois projetos da UFPR que foram aprovados:

    Programa de manutenção preventiva de equi-
pamentos Multiusuários da UFPR, que possibilitará 
investimentos em manutenção de equipamentos 
de médio e grande porte de quatro plataformas 
multiusuárias de pesquisa – com cerca de 20 equi-
pamentos ao todo e impacto direto na qualidade 
da ciência e da inovação, permitindo que a comu-
nidade acadêmica da UFPR e instituições colabo-
radoras tenham acesso a tecnologias de ponta.

     Coleções de Plasmídeos e de Células de mamí-
feros, ampliação e consolidação da Rede Parana-
ense de Coleções Microbiológicas/Taxonline, terão 
investimentos para a ampliação das atividades do 

   Núcleo de Pesquisa e Desenvolvimento em 
Aquicultura Sustentável – NPDA, localizada em 
Maripá, será uma expansão do Campus Palotina, 
prevê o desenvolvimento de atividades de aqui-
cultura como a criação de camarões, peixes, rãs e 
a avaliação de impactos gerados e a difusão da 
tecnologia na região.

  Centro de Desenvolvimento e Inovação em 
Materiais e Biomateriais – CDIM atenderá aos 
Setores de Tecnologia, Exatas e Ciências da Terra 
com diversos laboratórios equipados com equipa-
mentos multiusuários.

     Central Analítica, localizada no Campus Agrá-
rias voltado ao estabelecimento de estrutura mul-
tiusuária e multidisciplinar nas áreas de Tecnologia 
Agroindustrial e de Agronegócio.

    Núcleo Integrado de Pesquisa e Inovação 
Biotecnologia em Sanidade Ambiental – Bloco X – 
Setor Palotina, viabilizará a conclusão de espaço 
para a pesquisa multidisciplinar. 

      Observatório Multidisciplinar de Meio Ambien-
te – OMMA e Núcleo de Modelagem e Computa-
ção Científica – NMCC, estes projetos, também 
conhecidos por Condomínio de Laboratórios I 
fazem parte de estrutura dedicada a equipamen-
tos multiusuários que atenderão os Setores de 
Tecnologia, Exatas e Ciências da Terra.
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Centro de Coleções Microbiológicas da Rede Para-
naense na UFPR com o estabelecimento das cole-
ções de células de mamíferos e de Plasmídeos, 
num processo que prevê a informatização e a 

criação de dois novos laboratórios para atender a 
demanda das instituições parceiras que atualmente 
formam a Rede Paranaense de Coleções Microbioló-
gicas.
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No início de janeiro de 2018, a SESA transferiu a 
gestão do Centro de Atendimento Integral ao 
Fissurado Lábio Palatal – CAIF para o Hospital do 
Trabalhador/FUNPAR, esse novo anexo integrado 
ao Hospital do Trabalhador visa garantir a assis-
tência prestada a crianças portadoras de doenças 

Foram firmados 38 contratos de projetos de 
Cursos de Especialização registrados no SIGA, 
totalizando o montante de R$ 18,8 milhões.

PROJETOS DESTAQUES  

HOSPITAIS  

Projeto SIGA  
UFPR   

CAIF  

Laboratório de Carcinicultura foi inaugurado em 11 
de dezembro de 2018. Laboratório foi construído 
com Recursos FINEP CT Infra 2010 e UFPR, terreno 
doado pela Prefeitura de Maripá.

O Laboratório de Carcinicultura do Setor Palotina 
será utilizado por estudantes e pesquisadores do 
curso de Engenharia de Aquicultura e do mestra-
do em Aquicultura e Desenvolvimento Sustentável 
da UFPR. 

A principal meta do projeto é a produção de 
nanoquitosana para aplicação em bebidas funcio-
nais, visando o gerenciamento do sobrepeso e da 
hipercolesterolemia do organismo do consumidor. 
A tecnologia de produção da nanoquitosana 
existente e em prática no mercado é onerosa e 
também ecologicamente não sustentável.

"NANOQUITOSANA PARA APLICAÇÃO EM BEBI-
DAS FUNCIONAIS VISANDO O GERENCIAMENTO 
DO SOBREPESO E DA HIPERCOLESTEROLEMIA" 

Foto: Marcos Solivan/Sucom-UFPR

Projeto Carcinicultura  

Projeto SIBRATEC - FUNCIONAL MIKRON  

A quitosana é um biopolímero proveniente da 
desacetilação parcial da quitina extraída dos 
resíduos gerados pela indústria pesqueira, do 
exoesqueleto de crustáceos e da parede celular 
de    fungos, é um material natural renovável, não 
tóxico. A atividade adsortiva da quitosana advém 
dos grupamentos funcionais amino e hidroxilas 
presentes em sua estrutura. O uso de materiais 
nanométricos como adsorventes apresentam 
melhor performance pelo aumento da área de 
superfície, além disto, a nanoquitosana tem a 
tendência de melhor dissolução na bebida.

A nanoquitosana tem aplicação na área de 
alimentos como ingrediente, prebiótico ou aditi-
vo, na área farmacêutica como carreador de 
medicamentos, na área médica está sendo testa-
da em curativos para estancar hemorragias e 
antifúngico e, na área ambiental vem sendo testa-
da como adsorvente de metais, materiais particu-
lados e para a limpeza de águas naturais. 

O desenvolvimento do processo físico de obten-
ção de nanoquitosana, deste projeto, visa um 
produto de alta qualidade, de baixo custo de 
produção e ecologicamente adequado. Este 
produto tem sido obtido pela aplicação da 
moagem em diferentes etapas processo, assim 
como a aplicação de sucessivos choques térmicos. 
O conjunto de técnicas permite a obtenção de 
uma nanoquitosana com alto grau de pureza e de 
peso molar controlado.

complexas, que apresentam deformidades de 
crânio e face, cuja tratamento é realizado em 
poucos lugares do país, no Paraná o CAIF é o 
único serviço reconhecido para o tratamento das 
doenças desse porte.
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No início de janeiro de 2018, a SESA transferiu a 
gestão do Centro de Atendimento Integral ao 
Fissurado Lábio Palatal – CAIF para o Hospital do 
Trabalhador/FUNPAR, esse novo anexo integrado 
ao Hospital do Trabalhador visa garantir a assis-
tência prestada a crianças portadoras de doenças 

Com a transição do Centro de Atendimento Inte-
gral ao Fissurado Lábio Palatal – CAIF, a 
FUNPAR/Hospital do Trabalhador, celebraram o 
Termo de Acordo com a Instituição de caridade 
global Smile Train, a fim de alavancar contribui-
ções financeiras para serem utilizadas na assistên-
cia e tratamento necessários as crianças nascidas 
com fissura lábio e/ ou fenda palatina.

SMILE TRAIN  

complexas, que apresentam deformidades de 
crânio e face, cuja tratamento é realizado em 
poucos lugares do país, no Paraná o CAIF é o 
único serviço reconhecido para o tratamento das 
doenças desse porte.

POLÍTICAS 
DA FUNPAR

Buscando estabelecer as diretrizes pelas quais a 
FUNPAR e seus colaboradores e coordenadores de 
projetos devem nortear suas ações para o cumpri-
mento de sua missão com boas práticas, transparên-
cia e eficiência, a FUNPAR estabeleceu uma série de 
documentos que compõem a Política Institucional da 
Fundação. São eles:

     Política de Alçadas;

     Política de Elaboração de Orçamento;

     Política de Recursos Humanos;

     Política de Segurança da Informação;

     Política de Contingência Ed.Profº Ocyron 
     Cunha;

     Normas de Conduta;

     Manual de Normas e Procedimentos da FUNPAR.

     Manual de Orientações ao Coordenador de Pro-
     jeto e Código de Conduta Comercial. 

Estes documentos foram concluídos e disponibili-
zados para todos os colaboradores da fundação 
pois é de extrema importância que os gestores e 
colaboradores conheçam e atentem para o cum-
primento destas políticas.



AÇÕES DA 
CONTROLADORIA
Nos dias atuais é imprescindível para uma grande 
organização um serviço contínuo da controlado-
ria, pois é o setor que detém todas as informações 
gerenciais da Instituição. Planejando, organizando, 
controlando e dirigindo todos os risco e custos, de 
forma a garantir o sucesso da mesma.
 
No ano de 2018 a Controladoria promoveu altera-
ções no seu quadro de pessoal para atender com 
exclusividade e promover gestão de qualidade. As 
buscas de regulação dos processos internos com 
intuito de minimizar falhas, nas atividades diárias 
das unidades, assim como o Controle da Matriz de 
Risco da Fundação deram continuidade com a 
atuação nas unidades evitando qualquer tipo de 
falhas.
 
A Controladoria acompanhou os trabalhos da 
UNITIN na implantação e conclusão do sistema 
Protheus no Portal da Transparência visando 
garantir qualidade e confiabilidade da informação 
disponível. Acompanhou também as ações de 

integração da primeira etapa do sistema do e-So-
cial, que unifica todas as obrigações fiscais, previ-
denciárias e trabalhistas das empresas.

Também em conjunto com a UNITIN iniciada em 
2018, foi o sistema de formulários eletrônicos que 
visa a substituição dos atuais formulários que 
estão desatualizados. Esta demanda será em 
conjunto com todas as áreas abrangentes.

Com a estruturação da Auditoria Interna a partir 
de 2018, a Controladoria fará a checagem de 15 
processos de atividades para garantia da exatidão 
de cada ação desempenhada pelos setores da 
Fundação, esta atividade foi implantada em 2017 e 
em 2018 foi feito estudos para aprimoramento. 

Outra atividade de expressão que se deu início em 
2018 e está em pleno andamento, é o acompanha-
mento das Despesas Operacionais Administrativa 
– DOA, que qualifica o controle dando suporte às 
áreas de gestão.
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SOBRE A UNIFM

Atualmente a UNIFM é a rádio educativa preferida 
de Curitiba. Em apenas três anos, a emissora se 
consolidou como uma das mais qualificadas da 
capital paranaense. 

Segundo dados do IBOPE, a audiência da UNIFM 
tem um perfil diferenciado do mercado. Hoje a 
rádio é líder de afinidade no FM, com ouvintes na 
faixa de idade entre 25 e 49 anos, alta escolarida-
de, empregos formais, conectados à internet e 
renda mensal que lhes insere nas classes A/B. 

Outro dado que chama atenção é o tempo médio 
que os ouvintes dedicam à rádio, permanecendo 
conectados por mais de duas horas, à frente de 
emissoras de rede, tais como: Jovem Pan, Tran-
samérica Light, Transamérica Pop, CBN e Band 
News. 

O bom resultado também impacta na transmissão 
via streaming, com mais de 100 mil acessos mês. 
Todo esse trabalho permitiu o crescimento finan-
ceiro da emissora, do ano de 2016 para 2018 a 
UNIFM teve um crescimento de faturamento de 
136%, em um cenário de estagnação e redução de 
verbas publicitárias. 

POR QUE CRESCEMOS? 
O sucesso é resultado de uma programação musi-
cal qualificada, que fortalece a cultura paranaense, 
como dimensão simbólica, divulgando conteúdos 
ricos e únicos, em formato de interprogramas, 
entrevistas e notícias, abordando diferentes temas 
sobre a cidade e nossa UFPR. 
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DADOS DE
AUDIÊNCIA

IDADE
20 a 49 anos

AUDIÊNCIA ONLINE

SEXO

CRESCIMENTO DA 
AUDIÊNCIA OFFLINE

Fonte: Kantar Ibope EasyMedia 4 | Segunda a Sexta-Feira, das 07h00 às 19h00 | Praça: Grande Curitiba | Período: Abr/2018 a Jun/2018

34,09%

65,91%

43%
CRESCIMENTO 
DA AUDIÊNCIA

20-29 anos
23,16%

Outros
18,68%

30-39 anos
41,54%

40-49 anos
16,62%

100.926

PESQUISA KANTAR IBOPE MEDIA CLASSE SOCIAL CONDIÇÃO DE
OCUPADO

ACESSO À TEMPO MÉDIO
INTERNET

97,85%

ALTO PODER
 AQUISITIVO

DECISÃO DE
COMPRA

2:17:24

89,15% 88,24%

DADOS TÉCNICOS:
UNIVERSO: O universo é composto por ouvintes de rádio de Curitiba/PR.
MARGEM DE ERRO: A margem de erro geral é de 5%, considerando grau de 
confiança de 95%, satisfatória para uma análise estatística.

PESQUISA INSTITUTO DATACENSO

82%

Maneira que os ouvintes escolhem os programas 
que gostam de ouvir na rádio

Faixa Etária Características que vem a mente quando 
ouvem falar de UNIFM

PELA SUA PROGRAMAÇÃO MUSICAL

60% 50%

47%

MODERNA CULTURAL

CURITIBANA JOVEM

47%

CONECTADA

44%

38%
DE 31 A 40 ANOS

26%
DE 41 A 50 ANOS

AFINIDADE
Indica a proporção de pessoas no target que ouvem a emissora, em relação à 
participação no total da população.

25-49 ANOS

279,31
LÍDER GERAL NO FM

CLASSE A
25-49 ANOS

312,26

CLASSE B
25-49 ANOS

269,72

Fonte: Kantar Ibope EasyMedia 4 | Segunda a Sexta-Feira, das 07h00 às 19h00 | Praça: Grande Curitiba | Período: Abr/2018 a Jun/2018
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APOIO À UFPR

COBERTURA DE 
EVENTOS UFPR

ENTREVISTAS COM 
PROFESSORES E PESQUISADORES 
UFPR 

Feira de Cursos e Profissões UFPR - Agosto/2018

106 Anos UFPR - Dezembro/2018 

Em cumprimento à missão estatutária da Funda-
ção, de apoiar a UFPR e sociedade, a UNIFM cola-
bora de forma efetiva para a divulgação das ações 
desenvolvidas pela Universidade. 

A UNIFM realiza entrevistas pontuais com profes-
sores e pesquisadores da UFPR e também possui 
quadros regulares em sua grade de programação, 
de terça a sexta-feira, veiculados em horário 
nobre, 12h30min, abordando assunto variados e 
com a interação da comunidade pelo WhatsApp. 
Estas entrevistas colaboram para divulgação do 
conhecimento científico produzido na UFPR, 
possibilitando que professores e pesquisadores 
apresentem seus trabalhos e conhecimento à 
sociedade curitibana. Foram realizadas 150 entre-
vistas em 2018.  

Festival de Inverno UFPR: divulgação prévia, 
para sensibilização da comunidade; e cobertura 
tanto com entrevistas gravadas com os participan-
tes das oficinas, bem como, entradas ao vivo, em 
parceria com a UFPR TV, contando novidades do 
Festival, programação do dia e principais atrações.
  
UFPR Pensando o Brasil: Divulgação prévia de 
todos os eventos, com entrevistas prévias dos 
participantes, cobertura no local do evento e 
entrevista com os organizadores, além de infor-
mativo posterior durante a semana. 

Vestibular UFPR: Divulgação informativo prévio, 
cobertura com links ao vivo por redes sociais e 
veiculação posterior das informações do dia, com 
entrevistas ao reitor e pró-reitores da UFPR. 

Resultado Vestibular (2ª fase): Todo ano cober-
tura completa do resultado do Vestibular UFPR 
pela programação do dia e redes sociais, com 
entrevistas ao reitor e pró-reitores da UFPR. 
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NOTÍCIAS 

FOTOS DOS EVENTOS REALIZADOS 
PELA UNIFM EM PROL DA EXPANSÃO DA MARCA 

Curitiba Blues Festival - Maio/2018  

Em busca de levar informação de qualidade e atualizada para nossos ouvintes, a UNIFM 
94.5, a cada 30 minutos, realiza em sua programação o bloco de notícias. Estas inserções 
buscam falar sobre tempo, trânsito, política, economia, ciência e tecnologia, sociedade, 
cultura, curiosidades musicais, entre outros assuntos que sejam relevantes ao momento, 
visando sempre a notícia local afim de aproximar a informação de quem está ouvindo a 
emissora.  

Durante o ano de 2018 foram realizadas 2.636 notícias, durante os programas Música 
Urbana (09h00 – 13h00) e Conexão UNIFM (13h00 – 17h00) e 129 entrevistas. 

MÊS

JORNALISMO 2018

JAN

307

4 7 11 18 12 15 13 13 8 8 14 6 129

325 281 219 182 190 174 207 158 263 115 215 2.636

FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL

NOTÍCIAS

ENTREVISTAS
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DEPCOM 

Campanha do Agasalho UNIFM - Julho/2018 

Em relação as ações prestadas em 2018 pelo 
Departamento de Comunicação da FUNPAR, 
foram produzidas e/ou inseridas no site informa-
ções de relevância nas áreas de pesquisa, inova-
ção, ciência e tecnologia, bem como editais que 
pudessem interessar o público que utiliza desta 
ferramenta, totalizando 28 materiais. 
 
Além das demandas no site, durante o ano foram 
realizadas ações de design por parte do departa-
mento. Alguns dos documentos atualizados e 
produzidos são: 

       MATERIAL GRÁFICO (cartão de visita e 
pastas específicas do evento) e vídeo institucional 
para participação da Fundação na Feira de Cursos 
e Profissões UFPR (duração de 1 minuto e 54 
segundos); demandas no site, durante o ano 
foram realizadas ações de design por parte do 
departamento.

       INFORME
 
         ELABORAÇÃO DE TEXTO  e layout de e-mail 
marketing para Projeto de Eficiência Energética 
(PEE Copel).
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AÇÕES DA UNITIN
AÇÕES DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO  

DESENVOLVIMENTO E IMPLANTAÇÃO DO MÓDULO DE 

PASSAGENS INTEGRADO AO PROTHEUS.  

DESENVOLVIMENTO DO MÓDULO DE PRESTAÇÃO 

DE CONTAS  

DESENVOLVIMENTO DE MELHORIAS NOS MÓDULOS 

E SISTEMA   

IMPLANTAÇÃO DA PRIMEIRA ETAPA DO E-SOCIAL. 

A FUNPAR passou a operar exclusivamente pelo 
sistema Protheus onde contempla todos os 
processos por meio de módulos e cada um deles 
corresponde a uma área específica de gestão, 
possibilitando um gerenciamento das informações 
de todas unidades. 

A área de TI tem participação fundamental na 
implantação do Sistema ERP e, atuando ativamen-
te na parametrização, customização, configuração 
e ajustes necessários aos módulos das unidades.

Todo esse trabalho visa uma FUNPAR ágil, transpa-
rente, com controles eficientes e otimizando as 
equipes. Nesse contexto, a equipe de TI esteve 
envolvida em ações específicas e relevantes, tais 
como:

Buscando dar mais agilidade aos processos de 
prestação de contas, foi desenvolvido um módulo 
específico para buscar e agrupar informações 
financeiras do Sistema Protheus. Os dados obtidos 
subsidiam a prestação de contas dos projetos 
administrados pela fundação.  O módulo facilita 
ainda disponibilizando os documentos digitaliza-
dos comprovando cada processo de pagamento.

A FUNPAR constantemente trabalha para melhoria 
de seu sistema administrativo, buscando manter-se 
atualizada e procurando adequar-se as melhores 
práticas do mercado, buscando avanços tecnológi-
cos para propiciar aos usuários de seus sistemas, 
agilidade e confiabilidade.
Para que toda a estrutura do sistema esteja sempre 
disponível e que as informações sejam guardadas 
de forma segura, a FUNPAR investe em melhorias 
nos seus equipamentos de informática: servidores, 
computadores, etc.  Para que tudo esteja funcional 
implementamos ferramentas como:

. Monitoramento de rede/servidores em tempo          
real;      
. Backup em fitas LTO de toda infraestrutura de        
servidores;
.  Reestruturação/Upgrade de switches;
. Atualizações em servidores que armazenam siste-
mas e banco de dados;
. Elaboração e Implantação de novas políticas de 
segurança da informação.  

Visando agilizar, facilitar e dar mais segurança ao 
processo de compra de passagens, hospedagens 
e locação de veículos, foi desenvolvido novo siste-
ma via web, totalmente integrado ao ERP de 
controle. O Processo ganhou agilidade, facilitando 
a comunicação entre o coordenador, a agência de 
venda e a administração da FUNPAR, proporcio-
nando confiabilidade e eficiência ao processo.

Trabalhando para se adequar à legislação e em 
cumprimento às normas legais que regem os regi-
mes de trabalho, e para manter-se atualizada e 
alinhada com as normas estabelecidas pelos 
órgãos governamentais, a FUNPAR implementou 
através de seu sistema de ERP a interligação dos 
dados de sua folha de pagamento ao programa 
E-Social do governo federal, para envio das infor-

mações dos empregados através da integração 
dos sistemas, cumprindo desta forma com a 
primeira etapa do cronograma do E-social. 
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AÇÕES DE SEGURANÇA   

Buscando oferecer segurança às pessoas que transi-
tam pelo prédio Prof. Ocyron Cunha, tais como: 
alunos, professores, coordenadores, empregados, 
fornecedores, etc., a FUNPAR implementou atualiza-
ções nos equipamentos de segurança. Desta forma 
cadastra e identifica através de ferramentas que 
gerenciam e controlam o acesso e a circulação de 
todos que transitam pelas dependências do prédio 
administrativo. Para isso, foram instalados:
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. Catracas de segurança com biometrias no 
saguão de entrada do prédio;
. Controladores nas portas que dão acesso aos 
andares com travas eletrônicas que destravam 
com senhas específicas ou com crachás devida-
mente registrados na portaria;

 



APOIO À UFPR
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GESTÃO DE PROJETOS UFPR 
Para o Departamento de Gestão de Programas 
-DEPGEP, 2018 foi um ano de consolidação dos 
procedimentos de gestão plena implementada em 
2017. As ações foram direcionadas aos clientes 
externos, entretanto, com o forte apoio das áreas 
internas da fundação, com foco na melhoria dos 

GRÁFICO 1: Total de Projetos Geridos 2018 - 364
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processos para garantir a agilidade e qualidade 
necessária na gestão dos projetos.

Neste ano, a unidade geriu 364projetos, 11% supe-
rior a 2017, com movimentação financeira de 
R$ 251.520.309,85
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GRÁFICO 2: Total de Novos Projetos em 2018 - 115
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Foram recepcionados 115 novos projetos, totalizando um volume de R$ 90 milhões.
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Os projetos com contratos de captação na Funda-
ção tiveram aumento relevante, com destaque para 
os projetos do Núcleo de Concursos com 14 novos 
projetos em 2018. 

Vale destacar ainda, os 39 novos projetos dos 
Cursos de Especialização, cadastrados no Sistema 
SIGA-UFPR, com captação pela Fundação. Ressal-
ta-se ainda que neste modelo, a gestão de projetos 
assumiu a responsabilidade pela política de 
cobrança dos alunos matriculados nos cursos.

Como parte das atividades da gestão, as Unidades 
realizaram:

GRÁFICO 3: Total de Projetos em Carteira em 31/12/2018 - 294
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  50 Aditivos contratuais, sendo 35 aditivos de 
prazo, 13 aditivos de valor e 2 por motivos outros;

     72 Remanejamentos de rubricas para adequação 
dos Planos de Aplicação solicitados pelos Coorde-
nadores dos projetos.

PRESTAÇÃO DE CONTAS

A Gestão de Projetos realizou 47 Prestações de 
Contas Finais, 26 Prestações de Contas Parciais.

A FUNPAR encerrou o ano de 2018 com 294 proje-
tos vigentes.
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TABELA 1: Projetos gerenciados e recursos 
movimentados pela FUNPAR em 2018. 

A gestão dos projetos em apoio à UFPR teve a 
participação em praticamente todas as Unidades 
da Universidade com movimentação financeira 
para o período no montante de R$ 251.520.309,85.
 



PARCERIAS PELA SAÚDE 

TABELA 2: Procedimentos hospitalares realizados no ano de 2018 pelas Unidades apoiadas de apoio.

Em 2018, a FUNPAR deu continuidade às parcerias 
com a UFPR, Secretaria Municipal de Saúde – SMS 
e a Secretaria de Estado do Paraná – SESA, possi-
bilitando o apoio ao Hospital de Clínicas, Hospital 
do Trabalhador e Hospital Maternidade Vitor 
Ferreira do Amaral.
 

O apoio e suporte da FUNPAR na gestão adminis-
trativo-financeira destes hospitais colaborou para 
o atendimento dos serviços de saúde à comunida-
de, conforme demonstrativo do quadro abaixo:
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RECURSOS E FONTES 

A FUNPAR movimentou no exercício o montante 
de R$ 251.520.309,85. A gestão dos projetos foi 
realizada com recursos repassados no período e 
com saldos de exercícios anteriores movimentando 

TABELA 3: Demonstrativo de recursos movimentados pela FUNPAR no período 2014-2018.

o pagamento na ordem de R$ 263.577.241,27 em 
despesas realizadas com compras, contratações, 
serviços, obras, importações e pagamentos de 
pessoal. 

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00



INCORPORAÇÃO DE TAXAS PREVISTAS
EM PROJETOS À UFPR 

A FUNPAR em 2018 recolheu às contas da UFPR, 
por meio de Guia de Recolhimento da União 
(GRU), o valor montante de R$ 1.102.435,43 visan-
do a incorporação de taxas sobre os Projetos 
captados, conforme o estabelecido na Legislação 
e nas Resoluções da UFPR relativas a Taxas Institu-
cionais de Fundo de Desenvolvimento Acadêmico 
(FDA), Ressarcimentos à UFPR, Setor e Departa-
mento.

TAXAS UFPR 

TABELA 4: Taxas recolhidas para a UFPR em 2018 

Este valor, previsto e aprovado em Plano de Traba-
lho dos projetos, corresponde a taxas devidas de 
recursos recebidos pela FUNPAR durante o exercí-
cio, não sendo computados os valores de projetos 
com repasse de recursos pela UFPR (SICONV) e 
que têm suas taxas recolhidas diretamente na 
Universidade.
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AQUISIÇÕES E 
TRANSFERÊNCIAS DE 
PATRIMÔNIO 
A aquisição e transferência de bens para a UFPR 
também representam a incorporação de ganhos 
econômicos decorrentes da execução dos projetos 
e em 2018 a FUNPAR efetuou a aquisição de 721 
itens previstos em projetos, representando um 
investimento de R$ 11.962.598,48.

 As transferências dos bens adquiridos ocorrem 
regularmente conforme regras contratuais ou 

mediante a aprovação das contas junto aos órgãos 
financiadores o que possibilitou, em 2018, a incor-
poração ao patrimônio da UFPR de 344 bens e 
equipamentos no valor total e R$ 7.146.075,64.

O saldo para a FUNPAR administrar no período de 
2019 conta com 9.707 itens no valor total de 
R$68.000.146,68, informando que este montante 
aguarda os trâmites legais para transferências ou 
baixas. 



PARTICIPAÇÃO DE PESSOAL 
EM PROJETOS
Em atendimento a legislação e as normas da 
UFPR, os projetos promovidos em parceria com 
Fundação de Apoio devem ter a equipe consti-
tuída por no mínimo dois terços de pessoas 
vinculadas à UFPR, incluindo docentes, servido-
res técnico administrativos, estudantes de 
graduação e pós-graduação, pesquisadores de 
pós-doutorado e bolsistas com vínculo formal 
junto a programas de pesquisa da Universidade.
A composição da equipe e a compatibilidade da 
carga horária com a atividade desenvolvida são 
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TABELA 5: Patrimônio adquirido em projetos e transferidos em 2018

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

avaliados pelo Colegiado da Unidade Proponen-
te do projeto a quem compete aprovar o Plano 
de Trabalho de cada projeto gerenciado pela 
FUNPAR.

Os projetos gerenciados pela FUNPAR em 2018 
envolveram a participação de 2.886 pessoas na 
execução sendo que 88% possuem vínculo com 
a UFPR, demonstrando assim a participação de 
no mínimo 2/3 de pessoal da Universidade na 
execução dos projetos, seguindo o que determi-
na a Legislação. 
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PESSOAL UFPR
A participação de pessoal vinculado à UFPR no 
desenvolvimento de projetos gerenciados pela 
FUNPAR está atrelada a exigência da Legislação e 
das Normas da UFPR para o cumprimento dos 
2/3 estipulados. 

 

TABELA 6: Demonstrativo de participação de pessoal na execução de 

projetos em 2018. 

TABELA 7: Demonstrativo de Participantes 
(pesquisadores/cientistas) vinculados à UFPR.
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BOLSA DOCENTE

BOLSA ALUNOS UFPR

Para os professores e servidores bolsistas foram 
concedidas 2.463 bolsas em 126 projetos para 493 
favorecidos pagando o total de R$ 6.950.167,37 

A participação do corpo discente em projetos 
sempre é privilegiada e estimulada.

Para os alunos envolvidos foram concedidos 2.725 
bolsas em 68 projetos para 459 favorecidos 
pagando o total de R$ 4.157.799,61.

TABELA 8: Demonstrativo de bolsas docentes e servidores em 2018. 
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SERVIÇOS PRESTADOS 
AUTÔNOMOS
O prestador de serviço autônomo destina-se a 
atender necessidades específicas e pontuais. Essa 
alternativa de serviço deve ser estritamente neces-
sária à execução do Projeto.

A contratação de prestador de serviços autôno-
mos deve estar prevista no Plano de Aplicação do 
Projeto e a execução da atividade deve ocorrer 
com total independência técnica e sem subordina-
ção hierárquica do tomador de serviço. 

Para os servidores autônomos foram emitidos 261 
recibos em 71 projetos para 163 favorecidos 
pagando o total de R$ 1.149.892,71 

TABELA 9: Demonstrativo de bolsas alunos UFPR em 2018.  
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EMPREGADOS CLT
Existe necessidades da contratação de emprega-
dos regidos pelo regime CLT para atender a diver-
sas demandas durante a execução dos projetos 
vinculados à Universidade.

TABELA 10: Demonstrativo de Serviços Autônomos em 2018.

TABELA 11: Demonstrativo de Empregados pelo regime CLT em 2018.

Para o regime CLT foram contratados 172 empre-
gados em 31 projetos pagando o total de R$ 
9.656.309,16





FUNPAR EM 
NÚMEROS 



TABELA 12: Procedimentos de Compras realizadas em 2018.

UNIASI 

AQUISIÇÕES 
Em 2018 a FUNPAR realizou 1.462 processos para 
aquisição de bens e serviços o que representou a 
contratação de um valor total de                                           
R$ 105.589.864,84. Comparado a 2017 houve um 

RECURSOS HUMANOS 

QUADRO DE PESSOAL 
No ano de 2018 foram mantidos 1.696 contratados 
pela FUNPAR em regime de CLT, dos quais 85 Lota-
dos na sede para a gestão administrativa e financeira. 

aumento no número de processos em 31% e um 
incremento no volume de recursos contratados da 
ordem de 104%.

As atividades de apoio às unidades hospitalares 
incluíram a manutenção de 1.419 colaboradores e 
os demais 192 contratados para atenderem aos 
diversos projetos geridos pela FUNPAR. 
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MODALIDADE N° PROCESSOS VALOR CONTRATADO



TABELA 13: Demonstrativo de colaboradores mantidos pela FUNPAR.

TABELA 14: Seleção de pessoal para 2018.

SELEÇÃO DE PESSOAL  

 Para a seleção de pessoal em projetos, a FUNPAR 
divulgou 43 editais que disponibilizaram 176 vagas 
demandadas em 12 projetos. 

Além da divulgação, a FUNPAR auxiliou a Coorde-
nação dos convênios na formulação dos editais e 
nas etapas de seleção do pessoal, conforme os 
critérios pré-estabelecidos.
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TABELA 15:  Principais procedimentos da área de Recursos Humanos em 2018.

UNISEG 

AÇÕES DE SAÚDE E SEGURANÇA 
 A Unidade de Gestão de Segurança e Saúde do 
Trabalhador – UNISEG/SESMT da FUNPAR, realizou 
atividades técnicas nos projetos com o objetivo de 
efetuar o levantamento ambiental e monitoração 
da saúde dos trabalhadores efetuando ações 
preventivas e corretivas que visam a garantia de 

adequadas condições de trabalho, higiene e 
conforto, eliminando riscos para a segurança e 
saúde dos trabalhadores e promover melhorias 
nestes ambientes de forma a preservar o nível de 
segurança e saúde dos trabalhadores. 

PROCEDIMENTOS RH  
A manutenção do quadro de colaboradores e 
demais pessoas vinculadas à execução dos proje-
tos, exige uma série de procedimentos administra-
tivos e de controle.
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TABELA 16: Procedimentos UNISEG/SESMT em 2018.

TABELA 17: Procedimentos da UNIFIN 
durante o ano de 2018.

UNIFIN 
Os atos relacionados à Unidade Financeira ocorrem 
de acordo com o Plano de Trabalho específico para 
cada projeto, diante disso, ela é responsável pela 
emissão de boletos, recebimentos, pagamentos, 
controle e recolhimentos de encargos, entre 
outros. 

Além disso, atua diariamente no controle rigoroso, 
através de conciliações bancárias, nas contas 
correntes e de aplicações financeiras com agilidade 
e eficiência, dando segurança aos gestores e coor-
denadores dos projetos.  
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FUNPAR EM 
NÚMEROS 

TABELA 18: Evolução da Recuperação dos Custos Operacionais 
da FUNPAR no período 2014-2018.

UNICOP 

CUSTOS OPERACIONAIS 
Correspondem a receita da FUNPAR oriunda da 
Recuperação dos Custos Operacionais – RCO, em 
função da gestão dos projetos. 

Prevista nos Planos de Trabalho de cada projeto a 
RCO representou uma receita para a FUNPAR em 
2018 de R$ 6.665.184,96  correspondente a 2,65%  
da movimentação financeira do período.
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3.833.363,19 1,91
1,844.098.414,14

6.665.184,96
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CE-253-2019-DF 

Curitiba, 21 de maio de 2019. 
 
A 
FUNDAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANÁ  
PARA O DESENVOLVIMENTO DA CIÊNCIA, DA TECNOLOGIA E DA CULTURA – 
FUNPAR  
 
Curitiba - PR 
 
Atenção do Sr. João da Silva Dias 
Diretor Superintendente 
 
Prezados Senhores 
 
Temos satisfação de lhes apresentar as Demonstrações Financeiras relativas ao exercício findo em 31 de 
dezembro de 2018, comparativas ao exercício findo em 31 de dezembro de 2017, acompanhadas do Relatório 
dos Auditores Independentes da Fundação da Universidade Federal do Paraná para o 
Desenvolvimento da Ciência, da Tecnologia e da Cultura – FUNPAR 
 
Agradecemos a oportunidade e permanecemos à inteira disposição de V.Sas., para quaisquer informações 
adicionais. Enfatizamos nosso interesse em prestar os melhores serviços a FUNPAR e superar suas 
expectativas, entendendo sua necessidade e propondo a melhor metodologia de trabalho. 
 
Atenciosamente, 
 
PÉTREA PDE AUDITORES INDEPENDENTES S/S 
CRC PR 7002/O-0 
 

 
Osvaldo Peressute Junior  
Sócio 
CT CRC PR-033567/O-7 
CNAI 1002  
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RELATÓRIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS 
 
 
Ao Conselho Diretor e Administradores da   
FUNDAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANÁ  
PARA O DESENVOLVIMENTO DA CIÊNCIA, DA TECNOLOGIA E DA CULTURA – FUNPAR  
 
Curitiba – Paraná  
 
 
OPINIÃO  
 
Examinamos as demonstrações financeiras da Fundação da Universidade Federal do Paraná para o 
Desenvolvimento da Ciência, da Tecnologia e da Cultura – FUNPAR, que compreendem o balanço patrimonial 
em 31 de dezembro de 2018 e as respectivas demonstrações do resultado, do resultado abrangente, das 
mutações do patrimônio líquido e dos fluxos de caixa para o exercício findo naquela data, bem como as 
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais políticas contábeis. 
 
Em nossa opinião, as demonstrações financeiras acima referidas, quando lidas em conjunto com as notas 
explicativas, apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posição patrimonial e financeira da 
Fundação da Universidade Federal do Paraná para o Desenvolvimento da Ciência, da Tecnologia e da Cultura – 
FUNPAR em 31 de dezembro de 2018, o desempenho de suas operações e os seus fluxos de caixa para o 
exercício findo nessa data, de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil, incluindo a Norma Brasileira 
de Contabilidade – ITG 2002/15 (R1). 
 
 
BASE PARA OPINIÃO  
 
Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas 
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estão descritas na seção a seguir intitulada 
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações financeiras”. Somos independentes em relação 
a FUNPAR, de acordo com os princípios éticos relevantes previstos no Código de Ética Profissional do 
Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as 
demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidência de auditoria obtida é 
suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinião.  
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OUTRAS INFORMAÇÕES QUE ACOMPANHAM AS DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS E O 
RELATÓRIO DO AUDITOR  
 
A Administração da FUNPAR é responsável por outras informações que acompanham as demonstrações 
financeiras. A Fundação, devido as suas características especificas, possui estrutura e forma de apresentação 
própria das demonstrações financeiras, não apresentando outras informações. Não temos nada a relatar a este 
respeito.  
 
 
OUTROS ASSUNTOS  
 
Demonstração do Valor Adicionado 
 
A Demonstração do Valor Adicionado, referente ao exercício findo em 31 de dezembro de 2018, elaborada sob 
a responsabilidade da Administração da FUNPAR, e apresentada como informação suplementar, foram 
submetidas a procedimentos de auditoria executados em conjunto com a auditoria das demonstrações 
financeiras da FUNPAR. Para a formação de nossa opinião, avaliamos se essas demonstrações estão conciliadas 
com as demonstrações financeiras e registros contábeis, conforme aplicável, e se a sua forma e conteúdo estão 
de acordo com os critérios definidos para a Demonstração do Valor Adicionado no Pronunciamento Técnico 
CPC 09 e NBC TG 09. Em nossa opinião, a Demonstração do Valor Adicionado, foi adequadamente elaborada, 
em todos os aspectos relevantes, segundo os critérios definidos no Pronunciamento Técnico e NBC acima 
mencionados e são consistentes em relação às demonstrações financeiras tomadas em conjunto.  
 
 
Demonstrações Financeiras Comparativas 
 
Os valores correspondentes as demonstrações financeiras em 31 de dezembro de 2017 e exercício findo nesta 
data, apresentados para fins de comparação, foram examinados por outros auditores independentes, que 
emitiram relatório de auditoria datado de 06 de junho de 2018, sem qualquer modificação.  
 
 
RESPONSABILIDADES DA ADMINISTRAÇÃO E DA GOVERNANÇA PELAS 
DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS 
 
A Administração da FUNPAR é responsável pela elaboração e adequada apresentação das demonstrações 
financeiras de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil, incluindo a Norma Brasileira de 
Contabilidade – ITG 2002/15 (R1).e pelos controles internos que esta determinou como necessários para 
permitir a elaboração de demonstrações financeiras livres de distorção relevante, independentemente se 
causada por fraude ou erro.  
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Na elaboração das demonstrações financeiras, a Administração é responsável pela avaliação da capacidade de a 
FUNPAR continuar operando, divulgando, quando aplicável, os assuntos relacionados com a sua continuidade 
operacional e o uso dessa base contábil na elaboração das demonstrações financeiras, a não ser que a 
Administração pretenda liquidar a FUNPAR ou cessar suas operações, ou não tenha nenhuma alternativa realista 
para evitar o encerramento das operações. 
 
Os responsáveis pela governança da FUNPAR são aqueles com responsabilidade pela supervisão do processo de 
elaboração das demonstrações financeiras. 
 
 
RESPONSABILIDADES DO AUDITOR PELA AUDITORIA DAS DEMONSTRAÇÕES 
FINANCEIRAS  
 
Nossos objetivos foram os de obter segurança razoável de que as demonstrações financeiras, tomadas em 
conjunto, estão livres de distorção relevante, independentemente se causada por fraude ou erro e emitir 
relatório de auditoria contendo nossa opinião. Segurança razoável é um alto nível de segurança, mas não uma 
garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre 
detectam as eventuais distorções relevantes existentes. As distorções podem ser decorrentes de fraude ou erro 
e são consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma 
perspectiva razoável, as decisões econômicas dos usuários tomadas com base nas referidas demonstrações 
financeiras.  
 
Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, 
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:  
 
 Identificamos e avaliamos os riscos de distorção relevante nas demonstrações financeiras, 

independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria 
em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidência de auditoria apropriada e suficiente para 
fundamentar nossa opinião. O risco de não detecção de distorção relevante resultante de fraude é maior do 
que o proveniente de erro, já que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, 
falsificação, omissão ou representações falsas intencionais.  

 
 Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos 

procedimentos de auditoria apropriados às circunstâncias, mas, não, com o objetivo de expressarmos 
opinião sobre a eficácia dos controles internos da FUNPAR.  

 
 Avaliamos a adequação das políticas contábeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contábeis e 

respectivas divulgações feitas pela Administração.  
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 Concluímos sobre a adequação do uso, pela Administração, da base contábil de continuidade operacional e, 

com base nas evidências de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relação a eventos ou 
condições que possam levantar dúvida significativa em relação à capacidade de continuidade operacional da 
FUNPAR. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atenção em nosso relatório de 
auditoria para as respectivas divulgações nas demonstrações financeiras ou incluir modificação em nossa 
opinião, se as divulgações forem inadequadas. Nossas conclusões estão fundamentadas nas evidências de 
auditoria obtidas até a data de nosso relatório. Todavia, eventos ou condições futuras podem levar a 
FUNPAR a não mais se manter em continuidade operacional.  
 

 Avaliamos a apresentação geral, a estrutura e o conteúdo das demonstrações financeiras, inclusive as 
divulgações e se as demonstrações financeiras representam as correspondentes transações e os eventos de 
maneira compatível com o objetivo de apresentação adequada.  
 

 Comunicamo-nos com os responsáveis pela governança a respeito, entre outros aspectos, do alcance 
planejado, da época da auditoria e das constatações significativas de auditoria, inclusive as eventuais 
deficiências significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.  
 

 
 
Curitiba, 20 de maio de 2019. 
 

 

 
PÉTREA PDE AUDITORES INDEPENDENTES S/S 
CRC PR 7002/O-0 

 
 
OSVALDO PERESSUTE JUNIOR  
Contador CRC PR-033567/O-7 
CNAI 1002 





































CONCLUSÃO 
Apraz-nos vir a apresentar o relatório das ativida-
des e da nossa intensa caminhada nesse período 
de 2018. 

Ao prestarmos conta do nosso trabalho, destaca-
mos a importância do seu acompanhamento, uma 
vez que as nossas atividades não se encerram e, 
sim, deverão ter continuidade no ano de 2019.
 
Porém, mais do que mostrar o que foi realizado, 
este material serve de estímulo e desafio para 
seguirmos continuamente no sentido de garantir o 
fortalecimento das parcerias e a busca do desem-
penho, tendo sempre presente postura, coerência, 
transparência e excelência.

Curitiba, maio de 2019.


